NV\R 1\ 2R B.UT. GESTION DES ENTREPRISES

ET DES ADMINISTRATIONS
PARCOURS GESTION COMPTABLE, FISCALE ET FINANCIERE

EME 3EME ANNEE

Un Bachelor Universitaire de Technologie Génie Biologique, dispensé a l'IUT de La Réeunion a Saint-Pierre.
Le BUT est un diplédme reconnu d'Etat.

Alternance en 2°me et 3™ année.

Contrat de 12 ou 24 mois.

Une pédagogie par la technologie avec des TP, des projets en groupe et en autonomie, BT
des « Situations d'Apprentissage et d'Evaluation » (SAé). s

Accompagnement de l'alternant par un tuteur pedagogique tout au long du contrat.

Les étudiants choisissent a partir de la 2°™ année un parcours qui leur permettra de se spécialiser dans un
domaine:

- Gestion Comptable, Fiscale et Financiéere

- Gestion, Entrepreneuriat et Management d'activités

- Gestion et Pilotage des Ressources Humaines

EXEMPLES DE MISSIONS CONFIEES AUX ALTERNANTS

Assister la gestion comptable et administrative

- Saisir des opérations comptables
GESTION - Enregistrer des notes de frais
COMPTABLE, - Appliquer des rapprochements bancaires
FISCALE ET - Rédiger des documents TVA
FINANCIERE - Faire des opérations avec les clients et les fournisseurs
\ - Participer a la préparation des rapports financiers mensuels, trimestriels et
Alternance en 2°m° annuels conformément aux normes IFRS.
et 3™ annee - Aider dans la préparation des audits internes et externes.
- Collaborer avec le Financial Controller dans la préparation des comptes
RNCP35375 statutaires et des documents juridiques nécessaires...

4

Exonération des charges sociales (salaire brut = salaire net)

Ib 6000 €

d'aide gouvernementale aux entreprises privees
dapprentissage pour lembauche d'un alternant de moins de 30 ans.

contrat 18-20 ans 21-25ans + 26 ans

Cette aide est accordee pour la premiere annee d'execution
des contrats d'apprentissage conclus entre le 1* janvier et le 31

51% du 61% du decembre 2024, elle est de 6000 € maximum.
Smic soit Smic soit Cette aide exceptionnelle n'est pas cumulable avec laide unique
Q0113 € 1077,.82€ 100% du aux employeurs d'apprentis mais elle est cumulable avec les aides
Smic soit spécifiques pour les apprentis en situation de handicap.

67% du 78% dU 1766’92 €
Smic soit Smic soit
1183.83 € 1378,20 €

3°™annee BUT

2¢me annee BUT

Information contrat d’apprentissage :

" barémes nationaux en date du 01/01/2024. Des accords de aucun reste a Charge pour l'entreprise !

branche peuvent fixer des remunérations plus avantageuses pour Les frais sont entierement couverts par votre OPCO
les alternants.
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Contact administratif DE LA REUNION

Contacts pédagogiques
Poéle Formation Continue et Alternance 2¢me année : Ibrahim DAYA
Willy BOULANGER ibrahim.daya@univ-reunion.fr UN|VERS|TE

willy.boulanger@univ-reunion 3*meannee : Khadija CASSAM 2
0262 96 29 53 khadija.cassam@univ-reunion DE LA REUNION

Institut Universitaire de Technologie




