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TELECOMMUNICATIONS
PARCOURS CYBERSECURITE

EME 3EME ANNEE

Un Bachelor Universitaire de Technologie Réseaux et Telecommunications, dispensé a l'lUT de La Réunion
a Saint-Pierre. Le BUT est un dipldbme reconnu d'Etat.

Alternance en 2°m¢ et 3°™¢ année.

Un contrat de 12 ou 24 mois.

Une pédagogie par la technologie avec des TP, des projets en groupe et en autonomie, BT
des « Situations d'Apprentissage et d'Evaluation » (SAé). s

Accompagnement de l'alternant par un tuteur pedagogique tout au long du contrat.

Les etudiants choisissent a partir de la 2°™ année un parcours qui leur permettra de se spécialiser dans un
domaine:

- Réseaux Opérateurs et Multimédia

- Cybersecurité

Ces parcours permettent aux étudiants d'acquérir des compeétences techniques et professionnelles dans
les domaines des réseaux et de la cybersécurité. Ils préparent également les étudiants a travailler en equipe
dans un environnement international et a comprendre les enjeux des technologies modernes.

EXEMPLES DE MISSIONS CONFIEES AUX ALTERNANTS

Administrer un systeme d'information sécurise.

Superviser un systeme d'information sécurise.

Faire face aux attaques informatiques.

Appliquer au sein de lentreprise la loi du RGPD (réglement sur la protection
des données) et les préconisations de ['Etat sur les données informatiques.
Conception, installation et administration d'infrastructures et de services de
réseaux informatiques.

Déploiement et administration de solutions de télécommunications fixes ou
mobiles et de systémes de communications.

Analyse, suivi et coordination de projet informatique.

CYBERSECURITE

Alternance en 2¢éme
et 3°™ année

RNCP 35455

Information contrat d'apprentissage :
aucun reste a charge pour l'entreprise !
Les frais sont entierement couverts par votre OPCO
Exoneration des charges sociales (salaire brut = salaire
net)

contrat 18-20ans 21-25ans *+26 ans

d'apprentissage

51% du 61% du
2°me année BUT Smic soit Smic soit
001,13 € 1077.82€ 100% du
Smic soit
67% du 78% du 1766’92 €
3*meannée BUT Smic soit Smic soit
1183.83€ 137820 €

* baremes nationaux en date du 01/01/2024. Des accords de
branche peuvent fixer des remuneérations plus avantageuses pour
les alternants.
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Contact administratif
Péle Formation Continue et Alternance
Willy BOULANGER

0262 96 29 53
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Contact pédagogique
Bruno GUEGAN
bruno.guegan@univ-reunion.fr
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DE LA REUNION

Institut Universitaire de Technologie

UNIVERSITE
DE LA REUNION
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